
SANTA CASA MOBILIZA FORÇA JOVEM EM
PROCESSO SELETIVO DE JOVENS
APRENDIZES

A Santa Casa de Misericórdia é uma Instituição consciente da importância da formação profissional
dos nossos jovens e por isso apoia o programa do Menor Aprendiz (parceria com a Rede Cidadã),
compartilhando conhecimento com jovens que buscam sua primeira experiência no mercado de
trabalho.

A experiência tem dado tão certo, que vários jovens que participaram do Programa na Santa Casa,
estão sendo contratados pela Instituição.

A equipe do RH da Santa Casa abriu um processo de seleção divulgado amplamente nas redes
sociais. De um total de 128 currículos, selecionamos 92 candidatos para participar de uma avaliação
realizada hoje (19/05) pela manhã no Colégio Técnico Alvares Maciel em Ouro Preto. O frio e a
chuva não impediram estes jovens de comparecerem no horário marcado e mostrarem seus
conhecimentos numa prova escrita composta por módulos de matemática, informática e redação.

Os candidatos que obtiverem rendimento acima de 85% serão chamados para a etapa final:
entrevista com os gestores da Santa Casa nos setores onde irão trabalhar!

Desejamos boa sorte a todos e sucesso a esses jovens!
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